
关于本项目

波士顿气候变化应对策略 (Climate Ready Boston) 团队正着手于一个涉及全市范围的 高温天气
应对规划流程，从而使波士顿市可以有计划的面对气候变化的影响，尤其是极端高温天气（夏季

温度远比平均水平更高/更潮湿）以及高温风险（由于环境高温而损害人体健康）等情况数量增多
带来的影响。本流程将涵盖针对全市范围的战略方针，重点是本市的五个街区，包括罗克斯伯里、

多切斯特、马塔潘、唐人街和东波士顿。我们希望通过本流程，与社区携手制定解决方案，以便帮

助本市的居民、基础设施和自然资源在面对气候变化时依然能茁壮成长。对于我们准备如何应对

极端高温天气，可以通过访问本市的网站，来了解更多的信息。

社区咨询委员会 (CAB) 的宗旨

针对本规划流程，本市正在寻求对社区咨询委员会 (CAB) 的申请，这将有助于在全市范围内开展
应对高温天气的指导工作。CAB 的成员将成为构建一个具有包容性的规划和设计流程的关键合
作伙伴。在与 CAB 的合作中，我们希望创建一个能够代表社区支持的价值观和目标的计划，并将
其贯彻到实施中，以降低所有社区所承受的高温风险。

对于 CAB，我们正在寻找社区成员的积极参与，因为他们体现了波士顿的各种不同的背景、兴
趣、生活经历和专业知识。我们欢迎所有的申请。我们特别鼓励那些没有参与以往规划流程的社

区成员提出申请，同时也欢迎那些参与过或当前正在参与其它城市计划咨询小组的人士提出申

请。需要注意的是，由于 CAB 的成员席位有限，因此我们将基于代表成员的多元化和包容性的
优化原则，对申请成员进行筛选。

我们对 CAB 的承诺

作为本规划流程和 CAB 会议的协调人，我们承诺为城市的代表创造一个具备安全性和包容性的
空间，从而为本流程做出贡献。通过 CAB，我们寻求真正的合作和伙伴关系，并致力于保持清晰
而透明的沟通渠道。规划和设计团队则致力于倾听 CAB 成员提供的反馈意见，从而形成规划流
程，并将设计和规划策略纳入最终计划。

CAB 的目标

● CAB 将与项目团队合作。CAB 成员参与的目标包括但不限于如下几方面：
● 提供与气候变化对社会、经济和文化产生的影响有关的生活体验类观点和个人知识

● 通过协助构建兼具有效性和包容性的参与流程以及识别阻碍公众反馈的壁垒，来确保在

整个计划和设计流程中体现的社区优先级

● 在更广泛的社区范围内，协助实现和保持规划流程的透明度

● 通过明确过往或正在开展的计划中的重复工作，同时重点关注那些来自于以往计划的反

馈（为新项目提供信息），来帮助体现已完成工作和人们时间投入的价值。

● 提供信息并帮助完善规划流程，从而反映整个波士顿市社区的不同观点

● 在未来实施过程中，通过充分利用超出计划文件范围内的规划流程知识，助力实现社区目

标。

角色和责任



● 参与两次开放参观日活动

● 出席五次社区咨询委员会会议

● 了解“社区大使”的接触点，并与更多的 CAB 成员共享。这些接触点有助于增加在 CAB 会
议和开放日之外的参与机会。

● 与社区其他成员共享现有资源

时间需求和服务期限

● CAB 成员将获得金钱补偿。
● CAB 将于初春开始，一直持续到 2021 年秋季
● 将举行五次会议（每次约 2 小时）。会议的时间和日期将由成员的空闲时间决定。
● 时间需求：20-30 小时。包括会议和其他项目与活动。


